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ISTITUTO COMPRENSIVO RENDE COMMENDA 

Via Caduti di Nassirya 87036 RENDE (CS) Tel. 0984-463930 
Mail: csic8ak00c@istruzione.it  Pec: csic8ak00c@pec.istruzione.it  

C.M. CSIC8AK00C – C.F.: 98094130782 –  
Codice Univoco UFYJTE - Codice iPa  istsc_csic8ak00c 

 
 

 

   

 
Agli atti 

Al sito web 

All’albo on line 

=========================================  

 

Oggetto:  Decreto incarico  esperti e tutor  
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola  e competenze 2021-2027 – Priorità  01  
Scuola  e competenze – Fondo Sociale Europeo Pls  (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 
ESO4.6. A4 Sotto-azione ESO4.6.A4A Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito dell’11 magio 2026 n.7 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n.112894 dell’11/05/2026 – 
“Percorsi pe il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 
2026-2027 

CUP: J24D26001740007 

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2026-429 
 
TITOLO DEL PROGETTO: Futuro in Gioco  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

mailto:csic8ak00c@istruzione.it
mailto:csic8ak00c@pec.istruzione.it




64. Decreto incarico esperti e tutor PIANO ESTATE 3.docx   
 

   
   

2 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione 
 
VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale è stato approvato il P.T.O.F.  

VISTA   la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio 
finanziario corrente; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTA  la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il 
programma “PN Scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di 
sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore 
dell’occupazione e della crescita” in Italia; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato 
“PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 

VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente. 

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme 
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021  

VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva 
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana 

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione 
di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° 
CCI2021IT05FFPR001 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati 

RILEVATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” prevede l’obiettivo 
specifico f) inclusione e contrasto alla dispersione scolastica, il quale riveste una importanza 
strategica in quanto centrale rispetto all’obiettivo generale del Programma, e direttamente 
rispondente alle priorità della Commissione europea in materia di dispersione scolastica 
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VISTO l’avviso Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola  e competenze 2021-
2027 – Priorità  01  Scuola  e competenze – Fondo Sociale Europeo Pls  (FSE+) – Obiettivo Specifico 
ESO4.6, Azione ESO4.6. A4 Sotto-azione ESO4.6.A4A Interventi di cui al decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito dell’11 magio 2026 n.7 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n.112894 
dell’11/05/2026 – “Percorsi pe il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. 
Piano Estate 2026-2027 

VISTA   la nota Prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola  e competenze 2021-2027 – Priorità  01  
Scuola  e competenze – Fondo Sociale Europeo Pls  (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 
ESO4.6. A4 Sotto-azione ESO4.6.A4A Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito dell’11 magio 2026 n.7 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n.112894 dell’11/05/2026 – 
“Percorsi pe il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027 

VISTO l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile 
Unico di Procedimento 

VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse 

VISTO  L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del 
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero intervento 

VISTO  l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse 

VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023 

VISTA   l’autorizzazione al Ds di cui al Prot. 14474 - del 07/05/2026 - AOODRCAL - Ufficio Scolastico 
Regionale per la Calabria 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti   fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
 
RILEVATA la necessità di individuare docenti in qualità di “ESPERTI” e “TUTOR”, per la corretta 
esecuzione del progetto in oggetto 
 
VISTA la propria decisione Prot. 13926/2026 

VISTO l’avviso prot. 14144/2026; 

VISTO l’ordine del giorno del collegio docenti prot. n° 14860/2026 

VISTO l’elenco dei docenti che si sono candidati;  

VISTO la delibera n° 38 del collegio dei docenti n.2 del 11 settembre 2026 , congruamente motivata, 
e la relativa documentazione allegata; 

RITENUTE valide le candidature pervenute, le valutazioni effettuate e ritenute adeguate le 
motivazioni del collegio; 

DECRETA 
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Art.1 Individuazioni 

Essere valide le individuazioni allegate al verbale e i relativi documenti di valutazione 

Art.2 Affidamento incarico 

Vengono affidati i seguenti incarichi nel rispetto dell’individuazione espressa dal collegio: 

 

MONICA ALFANO STEM LAB 2 Esperto 
CONCETTA DENI STEM LAB 2 Tutor 
PATRIZIA  TARANTINO STEM Lab 1 Tutor 
ROSANNA DODARO STEM Lab 1 Esperto 
SERAFINA VALENTE Speak Up for the Planet 2 Tutor 

VALENTINA DEMECO Speak Up for the Planet 2 Esperto 
ANNAMARIA MANDOLITI Speak Up for the Planet 1 Esperto 

SERAFINA VALENTE Speak Up for the Planet 1 Tutor 
MARIAGIOVANNA COSENTINO Speak Think Tutor 

TERESA COSTANZO Speak Think Esperto 
GIOVANNA GRECO Parole in Scena 2 Esperto 
RAFFAELLA SETTINO Parole in Scena 2 Tutor 

BRUNO CAIRO Parole in Scena 1 Esperto 
ILENIA CASACCIO Parole in Scena 1 Tutor 

ROSINA BRUN Parole in gioco Esperto 
DANIELA AQUILA Parole in gioco Tutor 
ROSSANA SCARMOZZINO Parole in gioco 2 Tutor 

DORA PORELLI Parole in gioco 2 Esperto 
BRUNO SANTORO Giovani creativi 2 Esperto 

MARIAFRANCESCA FUNARO Giovani creativi 2 Tutor 
PAOLA SILVESTRI Giovani creativi 1 Esperto 
MILKA BONGIOVANNI Giovani creativi 1 Tutor 
GRAZIA POLITO English on Stage Tutor 
ANNA  MARRA English on Stage Esperto 

PATRIZIA  PALMIERI CyberEnigmi e Algoritmi 2 Tutor 
MARINA DICOSTA CyberEnigmi e Algoritmi 2 Esperto 
RENATA TAVOLARO CyberEnigmi e Algoritmi 1 Esperto 

ANNARITA CIVALE CyberEnigmi e Algoritmi 1 Tutor 
 

 

 

Art. 3 Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina 
fino al termine del progetto, comunque, non oltre il 31/12/2027 salvo proroghe del MIM 
L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e con il Gruppo di Lavoro 
e avrà effetto vincolante per la figura nominata.  



64. Decreto incarico esperti e tutor PIANO ESTATE 3.docx   
 

   
   

5 

 
 
Art. 4 revoca e/o decadenza dall’incarico 
La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento comporterà la revoca automatica dall’incarico. 
L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata 
in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno 
alla scuola”.   In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate 
con la firma in piattaforma. 
 
Art. 5 Riserve del Dirigente 
 
Il dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo con le 
parti, di dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire un nuovo incarico al primo, ove 
esistente, dei non incaricati, ovvero di riassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico seguendo l’ordine di 
graduatoria e in sub ordine le preferenze espresse 

Art. 6 Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso in relazione al ruolo per cui è attribuito l’incarico. 
 
Art. 7 Compenso 
 
Il compenso viene stabilito in euro 70,00/ora, lordo stato, per il ruolo di ESPERTO e in euro 30,00 lordo stato, 
per il ruolo di TUTOR, e secondo il vigente parametro del CCNL per le figure di supporto. l’importo è 
omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del 
Ministero 
 
Art. 8 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina 
 
Art. 9 Pubblicità 

Il presente atto è pubblicato all’albo e nella sezione di Amministrazione Trasparente. 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Simona SANSOSTI 
Il presente documento informatico è stato sottoscritto con firma digitale 

 (artt. 20 e 24 del d.lgs. 82/2005 CAD e ss. mm.ii.) 
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