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PROT. 0003980
DEL 12/05/2023

ALL’ALBO

Oggetto: NOMINA ANIMATORE DIGITALE A VALERE SU: Progetto in essere del PNRR per gli anni
scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto
del Ministro dell istruzione 11agosto 2022, n. 222, articolo 2 — “Azioni di coinvolgimento degli animatori
digitali “nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR.

Codice CUP
J24D22001320006

VISTI

o il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm.ii.;

e il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

o il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

e lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

o lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

o il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente lelstruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

e |l regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

e il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

o il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

e I’Avviso Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi
D.M. 218/2022 finalizzato alla dotazione di attrezzature basilari per la trasformazione digitale della
didattica e dell’organizzazione delle istituzioni scolastiche;

e il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del
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Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale ¢ stato adottato il “Piano
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

il Progetto inoltrato in data 14/02/2023 con codice inoltro 13223.0;

la delibera n. 24 di adesione al Progetto del Consiglio d’Istituto del 14 febbraio 2023;

I’accordo di concessione di cui al Prot. m_pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE. U. 003944 DEL
17/03/2023 inviato a codesta Istituzione scolastica dal Ministero dell’Istruzione e del Merito — Unita
di missione per il Piano di Ripresa e resilienza firmato dal Dirigente Scolastico, dott.ssa Simona
Sansosti e dal Direttore Generale per I’Unita di Missione del PNRR, Dott.ssa Montesarchio;

la nota autorizzativa al Dirigente Scolastico di cui al Prot. m_pi. AOODRCAL.REGISTRO
UFFICIALE.U. 0005952 DEL 23/03/2023,;

I’autorizzazione al Dirigente Prot. m pi.AOODRCAL.REGISTRO UFFICIALE.U.0005952 DEL
23/03/2023

la nota di autorizzazione m_pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U. 0024917 DEL 27/02/2023
Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512,
della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222,
articolo 2 — “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di
cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR.

le istruzioni operative relative al PNRR- Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1-
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.2:
Scuola 4.0 pubblicate dal Ministero dell’Istruzione e del Merito con prot. AOOGABMI107624 del
21.12.2022;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161 che adotta lo strumento di
programmazione di tale investimento, previsto anche quale milestone europea del PNRR, il “Piano
Scuola 4.0”;

il Decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, il quale distribuisce le risorse tra le
istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0 e fornisce le istruzioni operative per
definire le modalita di progettazione, al fine dell’assegnazione dei fondi;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

il decreto di formale assunzione a bilancio, 0002988/U del 06/04/2023

la Nomina Responsabile Unico del Procedimento, prot. . 0003130/U del 13/04/2023

i criteri fissati per la selezione del personale;

RILEVATA

la necessita di utilizzare personale esperto in qualita di animatore digitale;

PRESO ATTO

dell’avviso di selezione Protocollo 0003227/U del 17/04/2023

del verbale Prot. 0003600/E del 02/05/2023 a cura della commissione nominata con Prot. 0003590/U
del 02/05/2023;

del Decreto di approvazione della graduatoria definitiva Prot. 0003929/U del 10/05/2023;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto
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CONFERISCE

al docente di scuola secondaria di primo grado, COSENTINO MARIA GIOVANNA, I'INCARICO di
Formatore per la realizzazione delle azioni previste dall’Investimento di cui all’ Articolo 1, comma 512,
della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11agosto 2022, n. 222, articolo
2 — “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali “nell’ambito della linea di investimento 2.1

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla
Missione 4 — Componente 1 — del PNRR.

Le  prestazioni  saranno  retribuite  per un  importo cosi di  seguito  precisato:
totale ore 44, di cui 24 ore da destinare ad attivita di formazione del personale scolastico tramite corsi attivati
sulla piattaforma Scuola Futura e 20 ore da destinare ad attivita di sportello di supporto formativo
sull’applicazione del digitale nella didattica quotidiana destinata a gruppi di docenti o consigli di
classe/interclasse/intersezione, dipartimenti disciplinari, etc. che verranno retribuite secondo quanto stabilito
dal D.l. 12/10/1995 n.326 riguardo al trattamento economico e inquadramento contrattuale per attivita di
formazione svolta da docenti, ossia un importo orario pari ad €44,83 al lordo degli oneri riflessi (lordo
dipendente € 41,32) per un importo massimo omnicomprensivo pari ad €2.000,00 al lordo degli oneri riflessi
da imputare sul piano delle destinazioni A.03/06 PNRR Didattica digitale integrata e formazione del personale
scolastico sulla trasformazione digitale assunto nel Programma Annuale 2022 di questa scuola, che verra
liquidato, dopo rendicontazione del lavoro svolto e presentazione di un time sheet con evidenza delle ore
effettivamente prestate.

Le attivita retribuite dovranno essere svolte entro e non oltre il 31/08/2024, al di fuori dell’orario di servizio e
prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione
del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento dei target e milestone di
progetto, espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.

L’amministrazione si riserva la facolta di revocare in qualunque momento ’incarico in caso di mancata
prestazione del servizio per assenze o di mancato conseguimento degli obiettivi definiti dal Progetto.

Il presente provvedimento, pubblicato sul sito istituzionale dell’istituto nella sezione dedicata e in
amministrazione trasparente.

SimonaSANSO§T| AN
NUNMWAL U U
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